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07 
8 de febrero 

USO INFORMA 20 
24 

Sindicato mayoritario 
 

 
en la UEx 2023 - 2027 

POR UNA UEx  SIN DISCRIMINACIÓN 

TRANSPARENTE 

FORO DE LA REUNIÓN 

COMISIÓN DE FORMACIÓN DEL PTGAS 2024 
LUGAR DE REUNIÓN Y FECHA 

Videoconferencia - 7 de febrero de 2024 
ASISTENTES 
Por	la	Universidad	de	Extremadura:	
José	Antonio	Perea	Ayago	(Presidente	y	Vicegerente	RR.HH.)	
Juan	Manuel	Álvarez	Márquez	(Secretario	y	Jefe	de	Sección	de	Formación	del	PTGAS)	
Emilia Martín Martin (Jefa de Servicio de Gestión de RR.HH.) 

Por las organizaciones sindicales: 
USO:	José	Antonio	Zara	Fernández	
CSIF:	Ángel	Miguel	Galán	Martín	
UGT:		Juan	González	Prelcic	y	Yolanda	Hoyos	Amante	
CCOO:	No	asiste	nadie	

ORDEN DEL DÍA 

1.- Liquidación presupuesto 2023 
2.- Propuesta de cursos del G9 2024 
3.- Propuesta de cursos para el PTGAS 2024 
4.- Modificación de la resolución de convocatoria de cursos 
Breve resumen de lo acontecido: 
Pasamos a informaros (s.e.u.o.), del orden del día establecido: 

1.- Liquidación presupuesto 2023. 
Una vez presentado los gastos de formación del PTGAS’2023 por el Vicegerente de 
RR.HH., y comprobado que todo está correcto, se aprueban por unanimidad de los 
presentes. 

GASTOS DE FORMACIÓN PTGAS – 2023 

Fases Cursos Plan de Formación del PTGAS - 2023 Importe 
PRESENCIALES 

1ª 

Interpretación de las normas jurídicas administrativas (2 ed.)  1.031,00 
Procedimientos administrativos en la Universidad Pública (2 ed,) 2.439,00 
Funcionamiento del registro electrónico de la UEx (2 ed.) 1.542,80 
Uso responsable y seguro de tecnologías en el ámbito laboral (2 ed.) 907,80 
Liderazgo, motivación y planificación para personal intermedio (2 ed.) 1.933,00 
Taller "La gestión de archivos de oficina en la UEx" (2 ed.) 1.579,20 

2ª Elaboración y defensa de memorias para concursos de méritos (4 ed.) 4.922,00 
Taller "Manejo del estrés" (2 ed.) 777,12 

ONLINE 

1ª 
Certificado digital, DNI-E y firma electrónica -online- 631,00 
Informática básica para el puesto de trabajo -online- 751,00 
Práctica de UXXI-Académico 1.251,00 
Outlook 365 (correo corporativo) -online- 1.051,00 
Taller "Píldoras formativas" -online- (2 sesiones) 1.031,00 

2ª 

Office 365, herramientas colaborativas y Nextcloud -online- 1.301,00 
Introducción al Reglamento General de Protección de datos -online- 976,00 
Igualdad de mujeres y hombres en la UEx. -online- 301,00 
Creación y edición de documentos PDF con Adobe Acrobat Pro DC -online- 1.051,00 
UXXI - Económico 3.121,00 
UXXI - Económico -online- 976,00 
UXXI - Académico -online- 976,00 
UXXI - Recursos Humanos -online- 976,00 

BIBLIOTECA 

1ª 
Plataforma ALMA-Primo de servicios bibliotecarios -online- 591,00 
La producción científica en acceso abierto: puesta al día -online- 371,00 
Gestión de bibliotecas universitarias: recursos, colecciones, cooperación 1.140,73 

2ª Gestión de datos de investigación y elaboración de planes de gestión de datos 1.076,00 
              TOTAL . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  32.703,65 
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2.- Propuesta de cursos del G9 2024. 
LISTADO DE CURSOS DE FORMACIÓN UEx – G9 2024 

§ Gestiona tus proyectos online (37,5 horas) 
§ Office 365, herramientas colaborativas y Nextcloud (30 horas) 
§ Certificado digital, DNI-e y firma electrónica (16 horas). 
§ Creación y edición de documentos PDF con Acrobat DC (30 horas) 
§ La transformación de las bibliotecas universitarias. Nuevas tendencias (12 horas) 
§ Informática básica para el puesto de trabajo (CURSO NUEVO - 20 horas) 

  
3.- Propuesta de cursos para el PTGAS 2024. 
Por parte de la Universidad, se nos presenta el Plan de Formación, explicando los 
motivos de todas las acciones formativas propuestas. Así mismo, nos indican que, al 
no haber sido posible facilitarnos las fichas de los distintos cursos, trataran de 
enviarlas, a la mayor brevedad posible, para poder tratarlo y, en su caso, aprobarlo 
en la próxima Mesa Negociadora. 
Desde USO, queremos puntualizar algunas anotaciones respecto a los cursos que se 
impartirán: 
Ø Pueden variar los cursos de una fase a otra, dependiendo de la disponibilidad del ponente o 

ponentes que impartan los cursos.  
Ø Puede haber algún curso en reserva, al no contar aun con un ponente para su impartición, o 

no haber sido seleccionado inicialmente.  
Ø En la ficha formativa de cada actividad aparecerán los datos relativos a cada curso, como: el 

número de plazas, objetivos, modalidad, destinatarios, calendario, duración, … que 
compondrán los cursos del plan de formación, que se tratará en una próxima Mesa 
Negociadora, para su aprobación.  

A continuación, mostramos el listado de como quedaría, previsiblemente, por lo 
explicado anteriormente, los cursos a desarrollar en este año 2024: 

 
Cursos Plan de Formación del PTGAS - 2024 

Fases PRESENCIALES Horas 

1ª 

Interpretación de las normas jurídicas administrativas (2 ed.)  8 
Funcionamiento del registro electrónico de la UEx (2 ed.) 5 
UXXI - Económico Avanzado (2 ed.) 20 
Tramitación de gastos y conceptos presupuestarios básicos (2 ed.) 12 
Módulo de planes de estudio (grafos) y titulaciones del UXXI-Académico (2 ed.) 20 
Medios audiovisuales Avanzado (2 ed.) 16 
Actuaciones en tribunales de selección de PTGAS en la UEx 12 
Ley de Contratos del Sector Público: gestión de los contratos menores UEx 16 
Universitas XXI - Módulo Contratación 12 
Buenas prácticas de laboratorio (BPL) 20 
Monitor deportivo 8 

2ª 

Procedimientos administrativos en la Universidad Pública (2 ed,) 20 
Prevención y gestión de riesgos psicosociales en la UEx (2 ed.) 15 
Uso responsable y seguro de tecnologías en el ámbito laboral (2 ed.) 6 
Liderazgo, motivación y planificación para personal intermedio (2 ed.) 15 
Taller "Manejo del estrés" (2 ed.) 5 
Mantenimiento básico Avanzado (2 ed.) "Técnico Especialista Mantenimiento" 20 
Gestión de emergencias en la UEx (2 ed.) 12 
Técnicas generales de laboratorio (2 cursos) 20 
Producción, realización y transmisión de eventos con OBS 8 
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Fases ONLINE Horas 

1ª 

Introducción a VBA en Office 16 
Introducción al Reglamento General de Protección de datos (Tratamiento y protección de 
datos personales) 

15 

Edición y mantenimiento de portales web de Servicios (2 ed.) 16 
Edición y mantenimiento de portales web de Centros (2 ed.) 16 
Gestión de contenidos web accesibles (2 ed.) 12 
Igualdad de mujeres y hombres en la UEx 10 
Bi-Publisher para usuarios de UXXI 6 
Bienestar animal y gestión en explotaciones ganaderas. Aplicación de la legislación en 
experimentación animal 

20 

2ª 

Certificado digital, DNI-E y firma electrónica 16 
Informática básica para el puesto de trabajo 20 
Microsoft 365, herramientas colaborativas 30 
Creación y edición de documentos PDF con Adobe Acrobat Pro DC 30 
Outlook 365 (correo corporativo) 
Taller "Píldoras formativas" (2 sesiones) 

20 
8 

UXXI - Económico -online- 15 
UXXI - Académico -online- 15 
UXXI - Recursos Humanos -online- 15 

BIBLIOTECA 

1ª 
Plataforma ALMA-Primo: conocer y explotar las opciones de búsqueda (2 ed) 8 
Taller "Cómo preparar un Plan de gestión de datos" 5 
Apoyo a los investigadores en los procesos de evaluación 8 

2ª 
Actualización envío delegado de items a DEHESA (Repositorio institucional UEx) 10 
Taller "Funcionalidades de comunicación interna vía chat en canales Teams"-online- 5 
Taller "Utilizar Open Refine para agilizar el tratamiento de datos -online- 10 

 

Cursos Plan de Formación del G-9 - 2024 Horas 
Gestiona tus proyectos online 37,5 
Office 365, herramientas colaborativas y Nextcloud 30 
Certificado digital, DNI-E y firma electrónica 16 
Informática básica para el puesto de trabajo 20 
Creación y edición de documentos PDF con Acrobat DC 30 
La transformación de las bibliotecas universitarias. Nuevas tendencias 12 

 
En cuanto a los gastos de formación estimados para todos los cursos citados 
anteriormente, y dentro del año 2024, a continuación, mostramos como quedarían las 
diferentes partidas: 
 

GASTOS FORMACIÓN PTGAS – 2024 
 

CONCEPTO (CURSOS PLAN FORMACIÓN PTGAS -2024) Importe 
CURSOS PRESENCIALES, ONLINE Y BIBLIOTECA 45.917 € 
CURSOS FORMACIÓN UEx – G9 2024 6.465 € 
DIETAS POR DESPLAZAMIENTO A CURSOS FORMACIÓN (ponentes y alumnos) 2.000 € 
PAGO MATERIAL PARA CURSOS FORMACIÓN 300 € 
AYUDAS A LA FORMACIÓN EXTERNA 2.750 € 

PRESUPUESTO FORMACIÓN PTGAS 2024 (TOTAL) . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  57.432 € 

Se aprueba la propuesta de los cursos de Formación para el PAS 2024, por unanimidad 
de los presentes, a la espera de la aprobación definitiva en Mesa Negociadora, que, 
previsiblemente, se celebrará la próxima semana. 
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4.- Modificación de la resolución de convocatoria de cursos. 
En este punto, desde USO hemos de destacar: 
Ø  Los cursos de formación serán ofertados en modalidad tanto presencial como 

online, y se impartirán en dos fases: la primera fase en los meses de marzo, abril y 
mayo; y la segunda fase en septiembre, octubre y noviembre de 2024 

Ø El plazo para realizar las solicitudes de presentación en la primera fase, del Plan de 
Formación de 2024, será del 19 al 29 de febrero, y el de la segunda fase, se 
realizará del 2 al 13 de septiembre 

Ø Para participar en las acciones formativas, todas las solicitudes se presentarán 
a través del Portal de Servicios de la UEx; sólo aparecerán en el Portal aquellos 
cursos ofertados que requieran ser solicitados por los interesados. Los cursos que 
convoque de oficio la Sección de Formación del PTGAS, no aparecerán. 

Ø No se computarán aquellas solicitudes presentadas fuera de plazo. 
Ø Podrán participar en los cursos todos los miembros del PTGAS que se encuentren en 

servicio activo o situación asimilada, en el momento de la publicación de la 
convocatoria, y reúnan el perfil profesional que se determine. 

 
Se aprueba la modificación de la resolución de convocatoria de los cursos del plan de 
formación, por unanimidad de los presentes. 

Seguiremos informándote como te mereces. 

Sección Sindical de USO 

 

¡¡EN USO SOBRAN LAS PALABRAS, 
PREVALECEN LOS HECHOS!! 

 


