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FORO DE LA REUNIÓN 

COMISIÓN PARITARIA IV CONVENIO COLECTIVO DEL PTGAS  

LUGAR DE REUNIÓN Y FECHA 

Videoconferencia, 11 de diciembre de 2023 

ASISTENTES 

Por la Universidad de Extremadura: 
José Antonio Perea Ayago (Vicegerente RR.HH. y presidente) 
Emilia Martin Martín  
                  (Jefa de Servicio de Gestión de RR.HH. y secretaria) 

Por el Comité de Empresa: 
USO: Fco. Javier Cebrián Fernández, Luis Espada Iglesias, Diana Mª Sánchez 

Rosado y Mª Noelia Tejero Mateos.   

CSIF: Julián Iglesias Márquez (Delegado Sindical) 

ORDEN DEL DÍA 

1.- Aprobación, si procede, de la modificación de la RPT del PTGAS laboral de la UEx. 

Breve resumen de lo acontecido: 

Pasamos a informaros del orden del día tratado: 

1.- Aprobación, si procede, de la modificación de la RPT del PTGAS laboral de la UEx. 

Se trataba de modificar la RPT del PTGAS laboral para dar cabida al puesto de trabajo 
con la categoría profesional de Socorrista PLR0476, con carácter discontinuo de 8 

meses de trabajo. 

Desde USO aprovechamos y procedimos, de nuevo, a revisar los distintos puestos de 

trabajo, a los que se les debe aplicar los acuerdos alcanzados junto con la prórroga del 
Convenio colectivo. Así, teniendo en cuenta tanto el acuerdo como el orden de prelación 

de la asignación de los complementos ER05 y ER06, que adjuntamos en el USO 
INFORMA 87, procede la modificación en la RPT del puesto PLE0202, al cual habría 

que adscribirle el ER05, con efectos económicos desde el 9/11/2023. 

Seguiremos informando como te mereces.  

  
Recibe un cordial saludo, desde la 

Sección Sindical de USO 
 

¡¡EN USO SOBRAN LAS PALABRAS, 
PREVALECEN LOS HECHOS!! 

 


