P,
e

Federacion
de Ensefianza

- BADAJCZ
T4~ CACERES

0= Campls Unverslang - 1007

EdfidoOnpnizacionss Sindales - Campes Univers banc - 00T

USO INFORMA 29 2

10 de mayo

ASUNTO

SOLICITUD DE MEDIACION AL SERVICIO REGIONAL DE MEDIACION
Y ARBITRAJE DE EXTREMADURA - 3 CONFLICTOS COLECTIVOS PCI LABORAL

En el dia de hoy, desde USO hemos procedido a registrar en la Fundaciéon de Relaciones
Laborales de Extremadura, del Servicio Regional de Mediacion y Arbitraje de
Extremadura, tres escritos por los que solicitamos la celebracion de Conciliacion
o Mediacion, con caracter previo a la interposicién de la demanda por conflicto
colectivo, en materia de:

> Cuota patronal en los contratos laborales en la modalidad “Margarita Salas” y “Maria
Zambrano”.

» Incremento anual salarial al PCI de la UEx, y

» Reconocimiento del derecho al abono de los trienios a los contratados laborales pos
doctorales en formacién “Ramén y Cajal” y “Juan de la Cierva”.

Hemos optado por la via del conflicto colectivo, como via que evite, en un primer
momento, las reclamaciones individuales. En los documentos que hemos presentado
SOLICITAMOS:

SOLICITO al Servicio Regional de Mediacion y Arbitraje de Extremadura: Tenga por presentado este
escrito y citar a las partes para la celebracién del acto de conciliacién interesado, que la demandada se
avenga a reconocer el derecho del Personal Investigador Posdoctoral Margarita Salas y Maria
Zambrano a cobrar, integramente, en la modalidad “Margarita Salas”, la cantidad de 3.500 euros
brutos mensuales para los que soliciten realizar estancia en el extranjero y de 2.800 euros brutos
mensuales para los que la realicen en Espafia. Asi como los trabajadores afectados con contratos
laborales en la modalidad “Maria Zambrano” a cobrar, integramente, 4.000 euros brutos mensuales.
Dejando sin efecto, por Injustificada, la practica de la UEx de detraer de tales cantidades la cuota patronal

% o |de Seguridad Social, y, como consecuencia de ello, proceda al abono de la cantidad que corresponda a
E cada uno de los trabajadores afectados por el presente Conflicto, solicitando, certificacion de su
E resultado, por ser de justicia que se pide en Badajoz, a 9 de mayo de 2023.
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E SOLICITO al Servicio Regional de Mediacion y Arbitraje de Extremadura: Tenga por presentado este
I_% escrito y citar a las partes para la celebracion del acto de conciliacién interesado, que la demandada se
avenga a reconocer el derecho del incremento retributivo que le corresponde al Personal Cientifico
e Investigador de la UEX, conforme a la normativa presupuestaria de aplicacion, referida en el
cuerpo del presente escrito, y, como consecuencia de ello, proceda al abono de la cantidad, que
[ corresponda, a cada uno de los trabajadores afectados por el presente conflicto, solicitando, certificacién
E : E de su resultado, por ser de justicia que se pide en Badajoz a 9 de mayo de 2023.
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3; & d SOLICITO al Servicio Regional de Mediacion y Arbitraje de Extremadura: Tenga por presentado este
escrito y citar a las partes para la celebracién del acto de conciliacién interesado, que la demandada se
avenga a reconocer el derecho del Personal Investigador Posdoctoral “Ramdn y Cajal” y “Juan de la
Cierva” a percibir el complemento de antigiiedad, conforme a la normativa y jurisprudencia,
referida en el cuerpo del presente escrito, y, como consecuencia de ello, proceda al abono de la cantidad

. que corresponda a cada uno de los trabajadores afectados por el presente Conflicto, solicitando,
ol 3 certificacion de su resultado, por ser de justicia que se pide en Badajoz a 9 de mayo de 2023.
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