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27 de abril

FORO DE LA REUNION

CONSTITUCION DE LA JUNTA DEL PTGAS FUNCIONARIO
iiiLOS ULTIMOS SERAN LOS PRIMEROS!!!

LUGAR DE REUNION Y FECHA

Seminario 2 - Edif. Departamentos Facultad de CC.EE. y EE.
Badajoz, 26 de abril 2023

ASISTENTES

Por las Organizaciones Sindicales:
USO: Nuria Pizarro Garrido, Enrique Martinez Jorge, Carmen Antequera Recio, Gema M2 Jiménez Expdsito,

Myriam Hergueta Ballell, José Antonio Zara Fernandez y Carlos Alarcon Domingo.

CSIF: Enrique M. Requejo Lépez, Alvaro Luis Merino Rubio, M@ Carmen Pedrera Zamorano, M2 Eugenia
Gabriel Marin, Juan Grillo Ortiz, Lorena Fernandez Pillado, M2 Antonia Hurtado Guapo, Julia D. Cabrera
Rodriguez, José Luis Sanchez Sanchez y Emilio Balmaseda Romero.

UGT: Juan Gonzalez Prelcic, Yolanda Hoyos Amante y Victor Manuel Vifiuales Guillén.
Excusan su imposibilidad de asistir: Aurelio Alamo Fernandez (USO)

Delegados Sindicales: Luis Espada Iglesias (USO) y Eduardo Mendoza Goémez (CSIF)

Comenzar, dando las gracias, una vez mas, por la confianza que continuais depositando
en USO, fruto de ella, hemos conseguido unos magnificos resultados en las elecciones
sindicales en el PAS Funcionario, consolidando el segundo puesto como sindicato mas
representativo en este colectivo, y acechando, muy de cerca, al primero, como puedes
apreciar en el siguiente gréafico:

JUNTA DE PERSONAL DEL PAS FUNCIONARIO
(% DE REPRESENTACION)

H U.S.0. mCSIF mU.G.T. CC.00

23,81% 23,81%

47,06% 47,62% 47,62%
17,65% 17.65% 19.05%

42,863
38,10%
14,29% 14,29% 14,29% 14,29%

2011 2015 2019 2023

1.7,65%

Con caracter previo, al desarrollo de los puntos del Orden del Dia, tenemos que destacar
y resaltar con énfasis un hecho insélito y que los viejos del lugar no recordamos. En la
primera reunion de la nueva Junta de Personal, se tienen que elegir los cargos
unipersonales, o sea, el Presidente/a, el Secretario/a y el Vicepresidente/a. Hasta aqui
todo normal, es lo que se viene haciendo desde siempre. Lo excepcional, inaudito,
increible, extraordinario, asombroso, inconcebible, ha sido gue los tres cargos de
la Junta, sefalados anteriormente, han _recaido en los tres tinicos delegados del
organo de representacidon, que consiguié UGT en las pasadas elecciones sindicales. En
otras ocasiones han existido pactos, pero que el tercer sindicato (con un exiguo 14%
de representacion), o sea, el Ultimo, se alce con la Presidencia, Secretaria y
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Vicepresidencia de la Junta Personal, esto no se recuerda y es lo que nos lleva al
asombro. Todo gracias a los votos de CSIF, como consecuencia del acuerdo
contranatura alcanzado entre CSIF y UGT, vamos, igual que hace cuatro afios.
Podriamos barruntar un pacto entre ellos, pero nunca que los menos votados se hicieran
con toda la direccion del érgano. Y ello, porque esa actuacién ni ha sido refrendada por el
voto del conjunto de los trabajadores, ni habia sido anunciada, previamente, a la
celebracion de las votaciones. Este tipo de pactos contra natura son una falta de
respeto total a muchos de los votantes.

Desde USO, informar que, antes de proceder a proponer nombres que asumieran los
cargos de la Junta de Personal, para poder representar y defender los intereses del
colectivo en este nuevo periodo, entendiamos que, es aconsejable, o0 mas bien, necesaria
la unidad de los tres sindicatos. Por ello, hicimos la propuesta de establecer, previamente,
un criterio para determinar los cargos a votar, en el que participaramos todos, y como
ninguno teniamos mayoria absoluta, la concretamos en: elegir como Presidenta/e, a un
miembro del sindicato mas votado en las pasadas elecciones sindicales, que
corresponderia a CSIF; para el cargo Secretario/a, un miembro del segundo
sindicato mas votado en las citadas elecciones, ese caso recaeria en un delegado de
USO; en el supuesto del Vicepresidenta/e deberia corresponder a UGT, como tercera
central sindical en niameros de votos del colectivo del PTGAS funcionario. De
aprobarse esta propuesta, cada central sindical, nombraria al cargo que le corresponderia.

Creemos que esta propuesta es fiel reflejo del resultado obtenido en las urnas por cada
central sindical. Afadir, que nuestra propuesta, tenia como objetivo intentar superar las
diferencias que hemos venido manteniendo en el pasado, y conseguir enviar al equipo de
gobierno, un mensaje de unidad de todos los representantes del PAS. No lo hemos
conseguido. Se siguen manteniendo los habitos del viejo sindicalismo.

Pues bien, los delegados de CSIF y de UGT, se opusieron a ello utilizando argumentos,
exclusivamente, formales, de tal forma que ni la sometieron a votacion. Les incomodaba
tener que votar en contra de una propuesta, cargada de razones. Era evidente que
seguian las indicaciones de sus respectivas cupulas sindicales, que nos quieren
fuera de todos los foros de negociacién. No en vano, lo tenian todo pactado, a semejanza
a lo que vienen realizando en otras Administraciones. Desde USO lo consideramos un
error, pues no debemos olvidar que al Unico que le interesa la divisidn en la representacion
del colectivo, es al equipo de gobierno de la UEX, y no al colectivo que representamos.

Realizada esta introduccion, que entendemos de importancia, para poder determinar
hasta donde llega la responsabilidad de cada representante, pasamos a desarrollar el
Orden del dia contenido en la convocatoria.

El orden del dia a tratar fue el siguiente:

1.- Constitucién de la Junta de Personal del PTGAS de la UEXx.

2.- Eleccion de los cargos unipersonales contemplados en el Reglamento.

3.-Eleccidon del representante de Junta de Personal para asistir a las sesiones del
Consejo de Gobierno.

4.- Designacion, por las organizaciones sindicales, de los miembros de la Comision
Permanente.
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1.- Constitucion de la Junta de Personal Técnico v de Administacion v Servicios de la UEX.

Al encontrarse presentes la mayoria absoluta de los delegados de la Junta de Personal
del PTGAS (20 de 21), se procedié a constituir el 6rgano, el cual quedé formalmente
constituido con los siguientes miembros, ordenados por organizaciones sindicales:

CSIF uso UGT
ENRIQUE M. REQUEJO LOPEZ NURIA PIZARRO GARRIDO JUAN GONZALEZ PRELCIC
LORENA FERNANDEZ PILLADO ENRIQUE MARTINEZ JORGE YOLANDA HOYOS AMANTE
ALVARO LUIS MERINO RUBIO M2 CARMEN ANTEQUERA RECIO VICTOR MANUEL VINUALES GUILLEN
M2 CARMEN PEDRERA ZAMORANO GEMA M2 JIMENEZ EXPOSITO
M2 EUGENIA GABRIEL MARIN MYRIAM HERGUETA BALLELL
JUAN GRILLO ORTIZ JOSE ANTONIO ZARA FERNANDEZ
M2 ANTONIA HURTADO GUAPO CARLOS ALARCON DOMINGO
JULIA DOLORES CABRERA RODRIGUEZ | AURELIO ALAMO FERNANDEZ
JOSE LUIS SANCHEZ SANCHEZ
EMILIO BALMASEDA ROMERO

2.- Eleccidon de los cargos unipersonales contemplados en el Reglamento.

Ante la negativa de CSIF y UGT a escuchar nada sobre la unidad de accién de los tres
sindicatos, ni de eleccién de los cargos, en funcién de resultado de las elecciones, que
propusimos para todos los cargos unipersonales a miembros de USO. Propuesta que se
enfrentd a la acordada por aquellas organizaciones sindicales.

La votacién arrojé el siguiente resultado:

Presidenta/e Sindicato Votos
Juan Gonzalez Prelcic UGT 13
Enrigue Martinez Jorge uso 7
Secretaria/o Sindicato Votos
Yolanda Hoyos Amante UGT 13
Gema M2 Jiménez Expdsito uso 7
Vicepresidenta/e Sindicato Votos
Victor Manuel Vinuales Guillén UGT 13
Myriam Hergueta Ballet uso 7

En el momento de la votacidn, se encontraban presentes 7 delegados de USO, los 10
delegados de CSIF y los 3 de UGT (3), es decir, la suma de UGT y CSIF da 13.

Asi las cosas, concluimos que el resultado final es que todos los cargos recaen en
miembros de UGT, cuando este sindicato ha sido el Gltimo, en representacidn
alcanzada en las elecciones, se refiere. El acuerdo es legal y legitimo, desde un punto
de vista formal, pero ¢tiene legitimidad moral? USO tiene su respuesta a esa pregunta,
pero y tu, étienes la tuya?...

Nada mas que decir, terminar este punto resaltando que seguiremos trabajando como
hasta ahora, siéndoles incomodos al equipo de gobierno. Entendiamos que un
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representante sindical que no le sea incémodo al “jefe”, mal representante serd. Aunque,
visto lo visto, y lo que seguimos viendo, también somos muy incémodos a las clpulas del
resto de centrales sindicales.

3.- Eleccion del representante de la Junta de Personal a las sesiones del Consejo de Gobierno

En este punto también se realizaron dos propuestas. Las de CSIF-UGT y la de USO. El
resultado fue el siguiente:

Representante en Consejo de Gobierno | Sindicato Votos
Ma Carmen Pedrera Zamorano CSIF 13
Gema M2 Jiménez Expdsito uso 7

4.- Designacion de las organizaciones sindicales, de los miembros de l1a Comisién Permanente.

La Comisién Permanente es un érgano colegiado de la Junta de Personal, que basicamente
esta para resolver y decidir aquellos asuntos que, por razones de extraordinaria urgencia,
sean inaplazables. Estda formada por la/el Presidenta/e y la/el Secretaria/o, y un
representante de cada central sindical con presencia en el Comité. Se acordé dar libertad
a las centrales sindicales para designar a su representante, cada vez que se convoque la
Comisidn.

Hasta aqui todo lo tratado en la reunién, nosotros seguiremos trabajando, por y para el
colectivo. La mayoria somos nuevos en esta actividad, y, por eso, evitaremos repetir los
errores del pasado, huyendo de los vicios del sindicalismo tradicional.

Recibe un cordial saludo, desde la
Seccién Sindical de USO

iiEN USO SOBRAN LAS PALABRAS,
PREVALECEN LOS HECHOS!!




