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Foro de la reunién/negociacién

DISOLUCION DE LA JUNTA DEL PAS

Lugar de la reunién/negociacién
Videoconferencia Badajoz - Caceres, 10 de abril de 2019
Asistentes

Por las Organizaciones Sindicales: )
CSIF: Enrique M. Requejo Lopez, Marta Vazquez Glez.-Sandoval, Antonio Morgado Rodriguez, José A.
Almeida Pérez, Manuel Jiménez Ejido, M@ Esperanza Calderén Villalba y José Castro Serrano

: José Fco. Llera Caceres y José Valentin Gonzalo Martin
USO: Carlos Alarcén Domingo, Maria Antonia Arroyo Parraga y Aurelio Alamo Fernandez
UGT: No asiste nadie
Breve resumen de lo acontecido en la reunién/negociacion:

El orden del dia fue el siguiente:

- Informe del Presidente

- Aprobacioén del Acta n°16, de 12 de julio de 2018
- Disolucién de la Junta de Personal

- Aprobacién del acta de la sesién

- Informe del Presidente.- Al margen de las informaciones sobre nombramientos, ceses,
etc., que se nos ha ido enviando, el érgano en si no ha vuelto a ser convocado a ninguna
actuacidn, excepto para las contrataciones de los técnicos de apoyo, debido a que, desde
septiembre, el anterior equipo de gobierno quedo en funciones. Tan sélo se ha convocado
a las organizaciones sindicales para una CIVEA, referida al tema de la movilidad de los
interinos. Hace un mes, el nuevo Gerente solicitd un informe sobre la movilidad de los
interinos al gabinete juridico, el cual decia que, por ley, los interinos no tienen derecho a
la movilidad. El mencionado informe le fue remitido desde la Gerencia y el Presidente lo
trasladé al resto de la JPAS.

- Aprobacion del Acta n°16, de 12 de julio de 2018.- Los Unicos que presentaron
modificaciones al acta en su dia - correspondiente a la sesion de 12 de julio de 2018-
fue USO (es decir, ayer 10 de abril de 2019 se aprobd, por fin, el acta de la sesiéon de 12
de julio de 2018: Pa’ nota...). Una vez incorporadas las modificaciones sugeridas por USO,
se sometid a votacion el acta quedando aprobada con 9 votos a favor, 0 votos en contra y
3 abstenciones.

- Disolucion de la Junta de Personal.- Tras agradecer el Presidente todos estos afios
‘trabajando’ (momento ojiplatico...), el Secretario procede a leer el acta de esta sesion
para su aprobacion, la cual se lleva a cabo por unanimidad, quedando disuelta la JPAS, no
sin indicar antes el Secretario que se encuentran las actas firmadas (antigua y constante
reivindicacién que hemos estado haciendo desde USO) y escaneadas para publicarlas a la
pagina institucional de la JPAS, lo cual nos congratula (mas aun, cuando veamos que,
realmente, estan publicadas).
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Foro de la reunién/negociacién

CONSTITUCION DE LA JUNTA DE PERSONAL DEL PAS

Lugar de la reunién/negociacién

Sala de Juntas - Escuela Politécnica. Caceres, 10 de abril de 2019
Asistentes

Por las Organizaciones Sindicales:

CSIF: Enrique M. Requejo Lépez, Julia Cabrera Rodriguez, Marta Vazquez Glez.-Sandoval, José Castro
Serrano, Antonio Morgado Rodriguez, Emilio Balmaseda Romero, Juan Grillo Ortiz, Carmen
Pedrera Zamorano, Maria Eugenia de Gabriel Marin y Lorena Fernandez Pillado.

USO: Aurelio Alamo Fernandez, Carlos Alarcén Domingo, José Antonio Andrada Bazaga y Nuria Pizarro
Garrido.
: Pablo Fdez. Garcia-Hierro, Juan Pedro Ramirez Vega y Manuel Soto Castro.
UGT: Felipe Manuel Martin Romero, Aida Marcela Basto Gémez y Victor Manuel Vifiuales Guillén.
Delegados Sindicales: Luis Espada Iglesias (USO)

Breve resumen de lo acontecido en la reunién/negociacién:

Comenzar dando las gracias por la confianza que continuais depositando en USO y, muestra
de ello, son los resultados obtenidos en las Ultimas elecciones y que podéis analizar en el
siguiente grafico:

JUNTA DE PERSONAL DEL PAS FUNCIONARIO
(% DE REPRESENTACION)

CIF CC.00 =U.G.T. =U.s.0.
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El pasado 10 de abril de 2019, en la Sala de Juntas de la Escuela Politécnica, se procedid
a la sesion de constitucion de la Junta de PAS (JPAS), tomando la palabra D. Enrique
Requejo, como cabeza de lista de la organizacidon sindical mas votada (dado que fue ésta
guién realizo la convocatoria de la Junta de Personal), para dar la bienvenida a los nuevos
delegados de la JPAS e indicar que, de acuerdo con la normativa establecida al efecto (nho
indica de qué normativa se trata), para esta sesidon de constituciéon del nuevo oérgano se
necesita un Presidente y un Secretario, debiendo ser el Presidente el delegado con mas
antigliedad en la empresa (D. Felipe M. Martin -UGT-) y el Secretario el delegado mas joven
(Da. Lorena Fernandez -CSIF-).

14,29% 14,29%

14,29%

Al encontrarse presentes 20 de los 21 delegados electos, se procedié a constituir la Junta
de Personal, la cudl quedé formalmente constituida con los siguientes delegados, por
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orden alfabético:

Aurelio Alamo Fernandez (U.S.0.) Carlos Alarcén Domingo (U.S.0.) José Antonio Andrada Bazaga (U.S.0.)
Emilio Balmaseda Romero (CSIF) Aida Marcela Basto Gomez (U.G.T.) |Julia Cabrera Rodriguez (CSIF)

José Castro Serrano (CSIF) Pablo Fdez. Garcia-Hierro ( ) |Lorena Fernandez Pillado (CSIF)

M2 Eugenia de Gabriel Marin (CSIF) José Maria Garcia Generelo (U.S.0.) |Juan Grillo Ortiz (CSIF)

Felipe Manuel Martin Romero (U.G.T.) |Antonio Morgado Rodriguez (CSIF) | Carmen Pedrera Zamorano (CSIF)
Nuria Pizarro Garrido (U.S.0.) Juan Pedro Ramirez Vega ( ) | Enrique M. Requejo Lopez (CSIF)
Manuel Soto Castro ( ) Marta Vazquez Glez-Sandoval (CSIF) |Victor M. Vifiuales Guillén (U.G.T.)

A continuacién se prosiguié con el siguiente punto del orden del dia: eleccion de cargos
de Presidente/a, Vicepresidente/a y Secretario/a.

Una vez realizada la presentacion de cada uno de los delegados presentes, se procede a la
presentacién de candidaturas al cargo de presidente/a, resultando que tan solo hay una
candidatura, la de D. Enrique M. Requejo Lopez (CSIF). Produciéndose, a continuacién, la
primera accién sorpresiva, no en vano, el presidente accidental D. Felipe M. Martin (UGT)
pretendia realizar la votacidn sobre la marcha, ante tal atropello (se le advierte de que al
tratarse de personas las votaciones han de ser secretas -parece mentira-), se decide, por
mayoria de los presentes, que la votacion se realice de forma secreta (no sabiamos bien a
qué se debia el posible temor de que la votacién fuera secreta, tal vez, porque alguien
pudiera pensar que podrian darle iigato por liebre!!).

Tras un procedimiento un tanto cadtico, resultado de no tener un procedimiento definido y
recogido en el Reglamento de la JPAS, el resultado fue el siguiente:

Presidencia A favor En contra Blancos
Enrique M. Requejo Lopez (CSIF) 13 7 (4 de USO) 0

Al obtener la mayoria absoluta, como indica el reglamento de procedimiento, sale elegido
como presidente, de nuevo (y van 3) D. Enrique M. Requejo Lopez. Deseamos justificar
nuestro voto en contra, debido a la actitud de inoperancia mostrada por el candidato a
presidente en los Ultimos afios y padecida por los delegados de la JPAS, haciendo de ésta un
organo de representacion estéril, incapaz de conseguir mejoras para el colectivo, y, por
tanto, no le creemos capaz de darle el impulso necesario que necesita la JPAS. No nos
merece nuestra confianza, como asi lo hemos expresado en nuestra campafia electoral vy,
por consiguiente, entendemos que nuestros votantes tampoco lo apoyarian. Solo nos queda
rezar a la virgencita de Guadalupe.

Se prosigue con la votacion para el cargo de vicepresidente/a, presentando su
candidatura Da. Maria Eugenia de Gabriel Marin, resultando la votacion:

Vicepresidencia A favor | En contra Blancos
Ma Eugenia de Gabriel Marin (CSIF) 13 3 4 (los 4 de USO)

Al obtener mayoria absoluta, como indica el reglamento de procedimiento, sale elegida
como vicepresidenta D2. M2 Eugenia de Gabriel Marin.

Para concluir este punto, se procede de forma similar con la votacién para el cargo de
secretario/a, presentando la candidatura al cargo D. Juan Grillo Gomez, resultando la

votacion:
Vicepresidencia A favor | En contra Blancos
Juan Grillo Gdmez (CSIF) 13 3 4 (los 4 de USO)
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Al obtener mayoria absoluta, como indica el reglamento de procedimiento, sale elegido
como secretario D. Juan Grillo Gomez.

Respecto al tercer punto eleccion del representante de la Junta de PAS en el Consejo
de Gobierno de la UEXx, este punto se afiadid, a posteriori, al orden del dia aunque,
realmente, lo que se pretendia era la sustitucion del tercer punto original (modificacion
solicitada por el delegado de UGT: D. Felipe M. Martin Romero), el cudl se introdujo por no
tener las cosas claras por parte de la Presidencia de la misma. Se presenta como Unico
candidato D. Felipe M. Martin (UGT), lo cual nos choca bastante no porque se presente, lo
cual nos parece completamente licito, sino porque, siendo CSIF el sindicato
mayoritariamente votado y teniendo la Presidencia, Vicepresidencia y Secretaria del érgano,
les corresponderia dicha responsabilidad, como indica el propio reglamento, pero ni tan
siquiera presentaron un candidato. Como minimo, esto es raro. Veremos qué nos depara en
el futuro. Realizada la votacidon se produjo el siguiente resultado:

Representante en Consejo de Gobierno | A favor En contra Abstencion
Felipe M. Martin Romero (UGT) 14 4 (los 4 de USO) 2

Al obtener mayoria absoluta, queda designado D. Felipe M. Martin Romero como
representante de la Junta del PAS en el Consejo de Gobierno.

En el apartado de aprobacion del acta de la sesion, tras la aprobacion del acta por
unanimidad, el delegado sindical de USO, D. Luis Espada, intervino para realizar una
recomendacion en el sentido de que, al igual que se hace en otros érganos colegiados, se
proceda (se podria haber hecho en esta misma sesion, para adelantar) a nombrar un
sustituto del representante de la JPAS en el Consejo de Gobierno para aquellos casos en los
que aquel no pudiese ir.

Creemos que el resultado de las votaciones de los puntos anteriores es claro, dejando en
evidencia, dado que es dificil de desmentir, que los pactos contra-natura nos hacen a todos
un flaco favor (esto mismo lo decia hace cuatro afios UGT sobre otras organizaciones
sindicales). Mas aln cuando con estos pactos no se apuesta por la claridad y trasparencia,
sino por una unién contra-natura, aunque, tal vez, ya nos pueda resultar natural, que
estamos convencidos desgastara mas de lo que ayudard a mejorar nuestro colectivo.
Saquen ustedes sus propias conclusiones, para USO esta claro que ni son formas ni
maneras. El pacto entre CSIF y UGT ha sido palpable, otro tema sera la justificacion que
algunos ahora deseen ofrecer, al respecto. Las mentiras son fragiles, como fragiles son
guienes las utilizan. Alld cada cual con sus acciones. Es muy posible que en la hora de la
decision no encuentren explicaciones para las reacciones de los compafieros, aquellos a los
gue fueron pidiéndoles el voto y, ahora, se han visto traicionados lamentablemente. Las
lineas de actuacion de los distintos sindicatos, van en consonancia con las lineas en la
representacion (descendentes o ascendentes) del colectivo del PAS funcionario, a los que no
se les deberia enganar tan facilmente.

Quedamos a vuestra disposicion para cualquier aclaracidon al respecto.
Seccion Sindical de USO

Universidad de Extremadura i

POR UNA UEx SIN DISCRIMINACION

POR UNA UEx TRANSPARENTE
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