Use ST

$ - Cr
UNION SINDICAL OBRERA de Ensefianza ‘ ‘ JJ&

Edificio Organizaciones Sindicales - Campus Universitario - Universidad de Extremadura - 06071 - BADAJOZ
usouex@unex.es - Extension 86922 - www.uso-uex.es

DENUNCIA PARCIAL DEL CONVENIO COLECTIVO DEL PAS LABORAL

Comité de Empresa del PAS Laboral

Foro de la reunién/negociacién

PLENO ORDINARIO DEL COMITE DE EMPRESA DEL PAS

Lugar de la reunién/negociacién
Sala de Juntas - Facultad de Ciencias. Badajoz, 27 septiembre 2018
Asistentes

Por el Comité de Empresa del PAS:
USO: Fco. Javier Cebridn Fdez., Luis Espada Iglesias, Juan Carlos Cadenas Holguin, Juan Miguel Cano Lebrato,
German Fernandez Corrales y Luis Nufiez Lopez

: Diego José Céceres Benitez

Delegados Sindicales: Enrique Requejo Lépez (CSI-F) y Pablo Fdez. Garcia-Hierro (CC.00.)
Breve resumen de lo acontecido en la reunién/negociacién:

En la mafana de ayer, 27 de septiembre, tuvo lugar pleno ordinario del Comité de
Empresa para, entre otros asuntos, acordar la denuncia parcial del III Convenio
Colectivo para el PAS laboral de la Universidad de Extremadura, dado que la
vigencia del mismo es del 31 de diciembre de 2018, y, en el supuesto de acordar
realizar la denuncia del Convenio, ésta hay que realizarla antes del 30 de
septiembre de 2018.

Una vez debatidos y analizados los pormenores, entre los asistentes al pleno, se
decide por unanimidad realizar la denuncia parcial del III Convenio
Colectivo para el personal laboral de administracién y servicios de la UEx,
delegando en el representante de USO, como sindicato mayoritario del PAS
laboral, para realizar los tramites de inscripcion de denuncia y promocion de
negociacion del citado Convenio en el Registro de Convenios del Ministerio de
Trabajo, Migraciones y Seguridad Social.

M Gmail

Notificacion en relacién al Cédigo 81000220012007

regcon@meyss.es regcon@meyss.es 27 de septiembre de 2018, 12:49

Para: prescepas@unex.es, usouex@unex.es, gerente@unex.es, lIcordero@unex.es, extremadura@csi-f.es,
ccoouex@unex.es, extremadura@fete.ugt.org

e Autoridad Laboral Emisora del aviso: Extremadura
* Fecha de la Notificacion: 27/09/2018

Con fecha 27/09/2018 se ha presentado solicitud de inscripcion de denuncia y promocion de negociacion
del convenio UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA (PERSONAL LABORAL) (81000220012007) en la
autoridad laboral arriba indicada. Para cualquier consulta, por favor, dirijase a la autoridad laboral.

Nota Importante: Este aviso ha sido generado automaticamente por el sistema REGCON (Registro de
Convenios Colectivos).No debe contestar a este correo electronico.

UMATE, Seccion Sindical de ' -UEx

contigo Universidad de Extremadura : =
AFILIATE AHORA!




UST

UNION SINDICAL OBRERA

Federacion de
€mpleados Publicos

UST

de Ensefianza

USO INFORMA 37-2018

Edificio Organizaciones Sindicales - Campus Universitario - Universidad de Extremadura - 06071 - BADAJOZ

UNIVERSIDAD DE EXTREMADYRA

usouex@unex.es - Extension 86922 - www.uso-uex.es

COMITE DE EMPRESA
DEL PAS DE LA UEx

Campus Universitario
Avda. de Elvas, sin
08071-BADAJOZ

Badajoz, 27 de septiembre de 2018

Sr. Gerente de la
Universidad de Extremadura
Campus Universitario
BADAJOZ.-

En aplicacidn dei acuerdo adoptado por el pleno del Comité de Empresa, celebrado el dia 27 de septiembre de
2018, de conformidad con el articulo 6 del Ill Convenio Colectivo para el personal laboral de administracién y
servicios de la Universidad de Extremadura (cédigo de Convenio: 81000220012007), suscrito el 21 de abril de
2016, de una parte, por el Sr. Rector Magfco. en representacién de la Universidad de Extremadura, y de otra,
por el Comité de Empresa en representacién de los trabajadores afectados, formulamos la oportuna
DENUNCIA del mismo, dentro del plazo estipulado en el mencionado articulo 6 del Convenio.

Los @mbitos de negociacién del Convenio seran:

W Funcional: Universidad de Extremadura

B Territorial: Comunidad Auténoma de Extremadura

B Personal: Personal de Administracién y Servicios con relacién juridico-laboral comdn con la Universidad
de Extremadura.

Las materias objeto de negociacién serdn: Ambito de aplicacién y vigencia; Organizacién del Trabajo;
Clasificacién Profesional; Clasificacién Profesional; Modificacién de Condiciones de Trabajo; Ingreso, Provisién
de puestos de Trabajo y Contrataci6n Temporal; Jornada y Régimen de Trabajo; Vacaciones, Permisos y
licencias; Accién Social; Retribuciones; Jubilacién y Fomento de Empleo; Disposicion Adicional Tercera y
Disposicion Transitoria Tercera, y aquellas otras que las partes negociadoras acuerden.

De acuerdo con lo establecido en el vigente Convenio y normativa de aplicacién, le agradeceriamos realice la
convocatoria de la Comisién Negociadora del Convenio Colectivo del Personal laboral de Administracién y
Servicios de la Universidad de Extremadura, para proceder a su constitucion.

Tal y como esta acordado, el presente Convenio denunciado subsistira en su parte normativa hasta la entrada
en vigor de aquel que le sustituya, sin perjuicio de lo que el nuevo Convenio Colectivo determinara respecto a
su retroactividad.

Con esta misma fecha, procedemos a remitir copia del presente escrito a la autoridad laboral competente, para
su conocimiento.

Reciba un cordial saludo.

EL COMITE DE EMPRE§A DEL PAS

P

Fdo.: Feo. Javier Cebrigh Fernandez
Presidente
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Desde USO, recibe un cordial saludo
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