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INFORMACION REFERIDA
AL PLAN DE PENSIONES
DE LA UEXx

PLAN DE PENSIONES vs TOMADURA DE PELO

Estudio realizado sobre la rentabilidad del Plan en 2015

Desde USO nos hemos puesto a analizar el Plan de Pensiones Santander
Universidades, en lo que respecta a la rentabilidad que esta teniendo el Plan en
2015, supuestamente afo de la recuperacion, o inicio de ésta, propugnada por el
gobierno Rajoy.

Pues bien, de acuerdo con los extractos trimestrales de movimientos recibidos a lo
largo de 2015, la rentabilidad ha sido la siguiente:

Ano 2015 ler. Trimestre 22 Trimestre 3er. Trimestre | Acumulado 2015
Revalorizacién 69,61 -49,53 -24,91 -4,83
Valor unidad de cuenta 1,17343 1,13987 1,12308

Podemos observar, en este rapido y breve analisis de 2015, cdmo el valor unidad
de cuenta esta acercandose peligrosamente a la paridad 1:1, lo cual nos conduce a
realizar una pregunta contundente: équién es el
beneficiario real de los planes de pensiones? La
respuesta te la dejamos a ti.

Desde USO, lo primero que vamos a hacer es
movernos Yy solicitar, inmediatamente, una
reunion con caracter urgente de la Comision de
Planes de Pensiones de la UEx, que, por otra
parte, desde las Uultimas elecciones sindicales
celebradas no se ha vuelto a reunir.

AFILIATE AHORA!

Recibe un cordial saludo,

Seccion Sindical de USO

Universidad de Extremadura

POR UNA UEx SIN DISCRIMINACION
POR UNA UEx TRANSPARENTE
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