Informacidén sobre el Consejo de Gobierno
Videoconferencia, 17 de octubre de 2023

de la Universidad de Extremadura

Consejo de Gobierno - Sesion extraordinaria
A través de videoconferencia - 17 de octubre de 2023

Realizada una modificacion Luis Espada Iglesias, aceptada la modificacion se aprueba, por
asentimiento de los presentes, el acta de la sesiéon de 26 de julio de 2023 (ordinaria), pasamos a
informar sobre lo acontecido en esta sesidn (s.e.u.o0.):

Informe del Sr. Rector. Nos informa de los siguientes temas:

Nombramientos y ceses. Comienza el Sr. Rector, informando de los siguientes nombramientos
y ceses:

CARGO Cese Nombramiento
Director/a Servicio de A‘::X‘;Iala:\;;n'c'atwa Emprendedora M2 Mercedes Vaquera Mosquera| Juan José Maldonado Briegas
Director/a de Profesorado en Badajoz Silvia Teresa Torres Piles José Luis Bravo Galan
Secretario de Infraestructura Cientifica Javier de Francisco Morcillo José Maria Carvajal Gonzalez
Director/a de la Oficina para la Igualdad Silvia Soriano Moreno Prudencia Gutiérrez Esteban
Directora de la Oficina de Cooperacion Solidaria Silvia Roman Suero

Miembro suplente en la

Eliades Maria Palomino Soli
Comision de Evaluacion de la Docencia (campo Social) lades Viaria Falomino Sofis

M2 de Guia Cérdoba Ramos

Patronato de FUNDECYT M2 Mercedes Vaquera Mosquera .
. , L, Sonia M2 Mulero Navarro
(puestos de la UEx que sufren alteracion) Belén Maria Pérez Caballero Juan Manuel Murillo Rodriguez
Patronato de FUNDECYT Agustin Garcia Garcia
(vocales que se renuevan por la UEx) Mercedes Méndez Expdsito

Matricula de nuevo ingreso curso académico 2023-2024. El Sr. Rector informa que una vez
cerrado practicamente todos los Ilamamientos, se han matriculado 3.888 alumnos de nuevo
ingreso. El nimero de estudiantes se mantiene estable por debajo de los 20.000.

XII Feria Educativa. Informa que se esta
celebrando en el edificio Metdlico del campus de
Badajoz, desde el 17 al 19 de octubre, la XII Feria
Educativa, en la que participan los 17 centros de la
UEX, el Consejo Social de la UEx, el Secretariado de
Relaciones Internacionales, la Oficina de Igualdad, el
SEPYE, la Tienda de la UEx y la Alianza EU GREEN a
través de sus coordinadores.

La XII Feria Educativa de la UEx se celebrara en
Caceres en el Palacio de Congresos, los dias 24 al 26
de octubre.

Celebracidén del 50 Aniversario. Informa que se han celebrado cuatro mesas de difusién, como
actos conmemorativos del 50 aniversario de la creacion de la UEx: el 19 de septiembre en Badajoz,
el 21 de septiembre en Plasencia, el 3 de octubre en Mérida y el 5 de octubre en Caceres. Informa
el rector que tuvieron bastante aceptacion.

Incremento retributivo del 0,5%. Informa que en la ndmina de octubre ird incorporado el
incremento retributivo del 0,5% pendiente, con caracter retroactivo desde enero.

Acuerdo de prérroga del IV Convenio del PTGAS Laboral. Traslada al Consejo de Gobierno,
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el acuerdo alcanzado con el Comité de Empresa del PTGAS sobre la prérroga del IV Convenio
Colectivo del PTGAS Laboral hasta diciembre de 2026.

Carrera Profesional del PTGAS. Indica que, en la Mesa Negociadora, celebrada el 11 de octubre,
se alcanzdé un acuerdo de abono del Tramo II de la Carrera Profesional para todo el PTGAS de la
UEX, correspondiente a los afios 2021 y 2022. Senala que en 2023 se abonaria el afio 2021 y en
2024 se afrontaria el pago del afio 2022. Asimismo, se aprobd el calendario para el desarrollo y
abono de los tramos III y IV de la Carrera. De forma que para el afio 2024 se alcanzé el compromiso
de hacer efectivo el Tramo III y en el afio 2025 el Tramo IV. Como consecuencia de ese Acuerdo,
las acciones que estan pendientes de negociacidon tendran efectos econdmicos en el afio 2025.

Convocatoria de teletrabajo del PTGAS. Informa que en esta semana se lanzara la convocatoria
del Teletrabajo, esperando que esté resulta a principios del afio 2024. Hay que indicar que, a la
fecha de redaccion de este informe, ha sido publicada la citada convocatoria.

Concluye el Sr. Rector su informe dando la bienvenida a Ilda Jesus Casimiro Felicio, la cual se
incorpora al Consejo de Gobierno.

Sin nada mas que informar y sin intervenciones se pasa al siguiente punto del Orden del dia.

Asuntos generales. Se tratan los siguientes puntos:

Informe sobre la memoria de actuaciones curso 2022-2023 del Servicio de Inspeccion.
Presenta el punto el Sr. Secretario General indicando que, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 66.3 de los Estatutos de la UEx, se somete a votacion la emision de informe favorable a la
Memoria del Servicio de Inspeccion. Sin intervenciones, se aprueba por asentimiento de los
presentes. Si tuvieras interés, puedes acceder a ella a través de este enlace: Memoria del
Servicio de Inspeccion.

Informe sobre el plan de actuaciones del Servicio de Inspeccion para el curso 2023-2024.
Presenta el punto el Sr. Secretario General. En este apartado aclara que el Consejo de Gobierno
solo tiene que ser oido y que, por tanto, el citado informa no debe someterse a votacion. No hubo
intervenciones en este apartado. Si tuvieras interés, puedes acceder a él a través de este enlace:
Plan anual de actuaciones.

Eleccion de representante del Consejo de Gobierno en el Consejo Social (sector D PTGAS).
Introduce el punto Sr. Secretario General, informando que procede elegir al representante del
PTGAS en el Consejo Social, al perder la representante de este estamento (Sra. Gabriel Marin) la
condicion de miembro del Consejo de Gobierno. Que, como consecuencia de ello, la duracién del
mandato del nuevo miembro del Consejo Social, seria por el resto del tiempo que le quedaba a la
representante que cesa.

Por mi parte preciso que son tres representantes del PTGAS (Sector D) en el Consejo de Gobierno;
dos elegidos por los representantes de ese colectivo en el Claustro (Nuria Pizarro y Luis Espada), y
el tercero, designado directamente por el Rector del cupo de libre eleccion (Rosa Amo). Entre ellos
se debe elegir al representante del colectivo en el Consejo Social.
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Continua el Sr. Secretario General informando que ha recibido por correo electronico la candidatura,
del Sr. Espada Iglesias y, a continuacion, abre un plazo para la presentacion de candidaturas de
forma presencial en este acto, para las otras dos personas del colectivo del PTGAS que pertenecen
a este Consejo de Gobierno. En ese momento la Sra. Amo Cacho manifiesta su voluntad de
participar como candidata. Se admiten ambas candidaturas.

El Sr. Espada Iglesias, solicita un turno de intervencion para presentar su candidatura. Concedida
la palabra por el Sr. Rector, expone que dos son los motivos que le llevan a solicitar el voto: el
primero, que habiendo sido designado como miembro de este Consejo de Gobierno por los
Claustrales del PTGAS, de resultar elegido en esta sesion como representante en el Consejo Social,
mantendria al mandato hasta que termine el de claustral. Resalta que, como este candidato, no
tiene la condicién de ser miembro de este Consejo de Gobierno, designado directamente por el
Rector, nadie, ni el Sr. Rector, le puede cesar. Como segundo motivo para solicitar el voto, plantea
gue seguiria actuando como viene haciendo en este Consejo de Gobierno y en otros drganos
colegiados, y, en ese sentido, adquiere el compromiso de dar cumplida informacion a toda la
comunidad universitaria, de todo lo que se trate en el Consejo Social. En la actualidad, eso no se
esta haciendo, por ello, de obtener la confianza de este Consejo de Gobierno, se comprometo a
informar de lo que acontezca en las sesiones del Consejo Social a todos nuestros representados.

La Sra. Amo Cacho pide la palabra para indicar que ya, en la anterior legislatura con el anterior
Rector fue miembro de este Consejo de Gobierno y del Claustro, y que con el Rector actual repite
como miembro del Consejo de Gobierno y Claustral. Por eso entiende que desde el puesto que
ocupa Y la formaciéon adquirida cree que puede aportar, y por eso solicita el voto.

A continuacién, interviene Fco. Javier Cebrian Fernandez, para informar a los miembros del Consejo
de Gobierno, que tuvieran en consideracién que en las ultimas votaciones al Claustro, celebradas
hace seis meses, el Sr. Espada fue el segundo candidato mas votado de los tres sectores (A, By
D). Obtuvo el segundo puesto en el sector del PTGAS, mientras que la Sra. Amo quedd en el puesto
26 de los 30 que salian por este colectivo, y por ello solicita que se tenga en consideracion ese
dato.

En ese momento se escucha un grave y desagradable insulto hacia el Sr. Cebrian Fernandez. Fue
escuchado por muchos de los asistentes a la reunién, y, por ello, entiendo que la Presidencia del
organo, mediante la visualizacién del video, deberia identificar al autor del insulto y tomar las
medidas que correspondan. El Consejo de Gobierno, presidido por el Sr. Rector, no debe tolerar
comportamientos que denigren ni a este érgano ni a las personas que lo componen.
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El Sr. Secretario General indica que es obligado realizar la votacion de forma secreta, pero, precisa
que, por cuestiones técnicas, los administradores de la sesion de zoom (Rector, Vicerrector de
Transformacion y Secretario General), no lo pueden hacer de esa forma y por tanto su voto se
emitird a mano alzada. Indica que estos votos se realizaran una vez finalizado el recuento del voto
secreto.

Realizada la votacién, se obtiene el siguiente resultado:

Candidatos A favor
Rosa Maria Amo Cacho 27
Luis Espada Iglesias 19
Blanco 2

Resulta elegida como miembro del Consejo Social, en representacion del Consejo de Gobierno (por
el colectivo del PTGAS) la Sr. Rosa Maria Amo Cacho.

Ahora, para terminar este punto quiero manifestar que el resultado de la votacién, aun siendo
legitimo formalmente, se puede considerar, si me permiten la expresion una “anomalia” en el
sistema de representacion y participacion de los distintos sectores en el Consejo Social. No en vano,
la nueva y Unica representante del Sector del PTGAS en el Consejo Social, puede ser cesada por el
Rector, en su condicién de miembro del Consejo de Gobierno, en cualquier momento, y como
consecuencia de ello cesaria automaticamente como representante del PTGAS en el Consejo Social.
Conclusion: la duracion del mandato del representante del PTGAS en el Consejo Social, esta en
manos del Rector. Y eso, entiendo que no casa con los principios de participacién democratica de
los estamentos de universitarios que inspiran la legislacién universitaria. Por ello, en mi opinién los
representantes de los distintos Sectores en el Consejo Social a elegir por el Consejo de Gobierno,
nunca deberian ser miembros de este Ultimo drgano colegiado elegidos directamente por el Rector
dentro de su cupo de libre designacién. De ser asi, en la practica, el Rector tendria la capacidad de
cesar como miembro del Consejo Social, a un hipotético representante “discolo” con la posicion del
equipo de gobierno.

Gerencia: Se trata el punto sobre la:

Aprobacion, si procede, de modificacion del baremo de concurso de méritos del PTGAS
laboral de la UEx. Introduce el punto el Sr. Gerente, sefialando que la propuesta que se trae al
CdeG ha sido acordada, previamente, por la Gerencia y el Comité de Empresa del PTGAS. Indica
que la modificacion realizada, aun siendo minima, se adecua perfectamente a las necesidades y
oportunidades que se pueden dar proximamente. El nuevo baremo aprobado se puede consultar

en el siguiente enlace:

@ Modificacion Baremo Concurso y Ordenacion Meritos IV Convenio Colectivo.pdf

Sometida la propuesta a votacion, se aprueba por asentimiento de los presentes.

Planificacion Académica.

Aprobacion de reconocimientos automaticos de créditos, nos presenta el punto la Sra.
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Vicerrectora de Planificacion Académica indicando que traen la siguiente propuesta de

reconocimientos automaticos de créditos, referida al Grado en Fisioterapia y al de Medicina.

TABLA AUTOMATICA DE RECONOCIMIENTO DE CREDITOS ENTRE TiTULOS DE LA UEx !

El contenido de esta tabla se vuelca en la aplicaciéon de matricula, de forma que aparece automaticamente
en los expedientes de los estudiantes que soliciten los reconocimientos. La consulta puede hacerse
a través de la pagina del Vicerrectorado de Estudiantes, Empleo y Movilidad, en el enlace:

https://www.unex.es/organizacion/gobierno/vicerrectorados/vicealumn/funciones/reconocimientos-automaticos

‘ 2

CENTRO™: FA AD DE MEDICINAY CIENCIAS DE LA SALUD

Fecha de aprobacién en Junta de Centro: 27 DE JULIO 2023 | Fecha de aprobacidn en Consejo de Gobierno:

GRADOENFISIOTERAPIA - 0216 SIS CU GRADO EN MEDICINA - 0212

reconocimiento

cod. Denominacién asignatura7 ECTS 4—*; 5<—; 6<—> cod. Denominacién asignatura7 ECTS

500489 BioquimicaBasica 6 R 500489 Bioquimica Basica 6
500490 | Fisiologia Humana Basica 6 o 502471 Fisiologia Humana Basica .
503247 | Psicologia asistencial en fisioterapia 6 o 500740 | Psicologia .
500736 | Bioestadistica 6 - 500736 Bioestadistica .
500733 | Citologia e Histologia General Humana 6 - 500733 | Citologia e Histologia General Humana .
500488 AnatomiaHumana 6 - 500488 Anatomia humana .
500735 | Anatomia Humana ll 6 - 500735 Anatomia Humana ll .

* Aprobado en Junta Extraordinaria de Facultad de 27/07/2023

Sin intervenciones, por parte de los miembros del CdeG, se somete a votacién, aprobandose por
unanimidad.

Aprobacion de concesion de venia docendi, se nos informa que, de acuerdo con el articulo 38
de los Estatutos, se trae a la consideracion del CdeG la propuesta de conceder la venia docendi a
los profesores que se relacionan a continuacién, para que puedan impartir docencia en el Master
de Abogacia y Procura, en el Centro de Cirugia de Minima Invasion y en el “Centro Universitario

Santa Ana”, respectivamente:

PROFESORADO EXTERNO DOCENCIA EN EL
ANA BRUN PUYRAIMOND JENARO GARCIA FERNANDEZ LUIS DIEZ BENITEZ-DONOSO
ANGEL ESTEVEZ JIMENO JORGE PALACIOS RODRIGUEZ LUIS MARQUEZ PEREZ
ANTONIO GONZALEZ LENA JOSE ANTONIO BOBADILLA GONZALEZ LUIS ROMUALDO HERNANDEZ-DIAZ-AMBRONA
ALMEIDA LORENCES, JUAN CARLOS JOSE ANTONIO PAJUELO CASADO MANUEL DE JESUS DE LOURDES
ANTONIO JESUS GARCIA GUERRERO JOSE ANTONIO PATROCINIO POLO MANUEL MORALO ARAGUETE
ANTONIO SANCHEZ CALVO JOSE ANTONIO ROMERO PORRO MARGARITA VILLALOBOS NUNEZ
BEATRIZ CELDRAN JOSE MANUEL RUBIO GOMEZ-CAMINERO MARIA RUBIO SANCHO .
BEATRIZ GONZALEZ PEREZ 1OSE MARIA ESPACIO PARRA MARIA VAZQUEZ CAMPOS Semidistrito
DIEGO YEBRA ROVIRA GALAN CACERES, JUAN CALIXTO MARIA ISABEL GARCIA MACIAS de
ENRIQUE GLEZ. DE VALLEJO ESTRADA JOSI? MAR[A GARCIA GUTIERREZ MAR[A ISABEL LOPEZ ORDIALES Badajoz (50)
FAUSTINO SANCHEZ LAZARO JOSE MARIA REYNOLDS SAAVEDRA MARIA TERESA PARRA FRESNO
FCO. JAVIER RIVERA PINNA JUAN JOSE CARRETERO DONCEL MARIANO CASADO BLANCO
FILOMENA PELAEZ SOLIS JUAN MANUEL GALLEGO BARQUERO MARINA LOPEZ DE LERMA FRAISOLI
FRANCISCO MANUEL LUENGO CASTANO JUAN MANUEL YERGA ROMERO MIGUEL CAMPILLO GALIANA
ILDEFONSO JAVIER SELLER RODRIGUEZ LORENA RUIZ ALEDO RAFAEL MONTES TORRADO
JAVIER CALATAYUD LOURDES NURNEZ MIRA VENTURA BASELGA CARRERAS
JAVIER MEGIAS QUIROS LUIS CARLOS RODRIGUEZ ZAMORA
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Alejo Hernandez Lavado
Antonio Roncero Aguila
Antonio M2 Corbacho Castafio
Braulio Caldera Andrada
Carlos A. Montero Juanes
Consuelo Martin Gonzalez

Joaquin Gonzélez Casso
José Maria Hergueta Gomez
José M2 Montero Juanes
José Ramdn Ramirez Gomez
Juan Manuel Rozas Bravo
M2 Angeles Sudrez Pérez

Maria Elisa Carrién San Cecilio
Maria Sanchez Polo

Mariano Mecerreyes Jiménez
Marta Abellan Garcia-Macho
Montafia Rojo Duran

Pablo Pérez Belaman

Delfina Corvo Sanchez M2 Antonia Mufioz Robledo Rafael Salguero Tuesta Semidistrito
Edivia Garcia de Vinuesa Caceres M2 Félix Tena Aragon Raul Rodriguez Fernandez de
Eladio Barrantes Ortiz M2 Isabel Sdnchez Martin Sara de Soto Cardenal Caceres (44)

Elena Mendo Hernandez
Florencio Quirds Rosado
Francisco Marroquin Parra
Francisco Javier Montero Juanes
Javier Mora Maestu

M2 Luisa Avis Rol

M2 Luz Charco Gémez
M2 Pilar Guillamén
Manuel Beato Vibora
Manuel Montero de Paz

Valentin Pérez Aparicio

Vanesa Ramirez Cardenas Fdez. de Arévalo
Vicente Corchado Alvarez

Virgilio Téllez Sanchez

Virginia Lozano Plata

Jesus Maria Gomez Flores M2 de las Nieves Caballero de la Osa

Centro de Cirugia de Minima Invasion
Master Oficial Universitario en Cirugia de Minima Invasion Urolégica Avanzada
PROFESOR/A ASIGNATURAS
Natalia Martin Mufioz Microcirugia, Reproduccion Asistida y Radiologia Intervencionista

Master Oficial Universitario en Endoscopia y Cirugia de Minima Invasion en Pequefos Animales
PROFESOR/A ASIGNATURAS

Diego Luis Casas Garcia

Endoscopia Veterinaria

CENTRO UNIVERSITARIO SANTA ANA — MASTER EN ATENCION TEMPRANA
Profesor/a Titulacion Asignatura
Antonio Galan Rodriguez| 1814 Intervencién Temprana V: Dificultades en el contexto educativo, trastornos de conducta y TDAH

Informa la Vicerrectora que este Ultimo Master continla pendiente de aprobacion por parte de la
Junta de Extremadura.

Abierto un turno de intervenciones, toma la palabra el Sr. Espada Iglesias, indicando que a los
magistrados, fiscales y profesionales que se incluyen en las listas del Master de Abogacia y Procura,
se les deberia recordar, o, en su caso, advertir, la posible incompatibilidad y causa de abstencién,
en aquellos asuntos en los que intervengan y donde esté implicada la propia Universidad.

Por parte del Sr. Rector se plantea la posibilidad de consultar a los Servicios Juridicos. El Sr.
Secretario General, indica que hoy se trata de autorizar la venia docendi, y que otra cosa puede
ser la causa abstencion o de recusacién de algin magistrado, fiscal y otro profesional que se
encuentre en las listas, en aquellos procesos en los que sea parte la Universidad. En esos supuestos
seria responsabilidad de esos profesionales, y que no conoce ningln caso en que se haya producido
esa circunstancia. No obstante, indica que se podria hacer la consulta a los servicios juridicos.

Sin mas intervenciones, se somete a votacion las propuestas de manera conjunta y son aprobadas
por unanimidad de los presentes.

La propuesta se aprueba, sin intervenciones, por unanimidad de los presentes.
Aprobacion de cursos de formacion permanente y estudios propios. La Sra. Vicerrectora

presenta este punto indicando que trae, al Consejo de Gobierno para su aprobacion, una propuesta

de cursos en sus distintos formatos. Se presentan solo dos cursos nuevos, uno es un Diploma

Especializacién de gestion interna y otro de Formacidn Superior de gestidn colaboracidon. Ambos de

31 créditos. El primero de ellos para personas tituladas, el segundo para no titulados.
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Se presentan también otra variedad de cursos, donde se somete a la consideracion del CdeG, o

bien la aprobacion o bien la modificacion.

Los cursos cuya aprobacion que pretende ratificar, como se puede ver desde microcredenciales,
son un total de 10 en colaboracién y 8 de gestion interna. 1 Certificado de formacidn especifica, 1

en colaboracién y 9 de gestidn interna. Para ratificar su modificacion, informa que se trate un

Curso de Diploma de Especializacion, 1 de Experto profesional, 1 de Especialista Universitario, 1
Master de formacién permanente y 1 Master universitario propio.

Sin intervenciones, se somete a votacion, aprobandose por unanimidad de los presentes.

Profesorado:

Aprobacion, si procede, de convocatoria de plazas de PDI laboral. Presenta el punto el Sr.
Vicerrector de Profesorado, indica que solo se traen aquellas plazas que son imprescindibles y que
no se pueden cubrir con sustitutos. Las plazas de profesores asociados que se someten a

consideracion del Consejo de Gobierno son 6 plazas de Asociados de Ciencias de la Salud,

indispensables para atender las necesidades de nuestros estudiantes de Medicina, asi como 1 plaza

de profesor Asociado en el area de Medicina Legal y Forense. Reitera que no se incluyen otro tipo

de plazas, debido a la nueva LOSU, y que aun no se tiene el Decreto de figuras de la Junta,
continuando, cubriendo las plazas que se van generando con bolsas de profesores sustitutos. Indica
qgue el informe del Comité de empresa es favorable. Las plazas docentes del concurso C1, del curso

2023-24, son las siguientes:

N° plaza: DL0988 Area de Conocimiento: Medicina Preventiva y Salud Pablica
Plaza: Profesor Asociado Ciencias de la Salud
Departamento: Ciencias Biomédicas Centro: Facultad de Medicinay Ciencias de la Salud

Perfil: Docencia tedrico/practica en Medicina Preventiva y
Salud Publica. Servicio de Medicina Preventiva y Salud
Publica del Hospital Universitario de Badaioz

N° plaza: DL2003 Area de Conocimiento: Radiologia y Medicina Fisica
Plaza: Profesor Asociado Ciencias de la Salud
Departamento: Ciencias Biomédicas Centro: Facultad de Medicinay Ciencias de la Salud

Perfil: Docencia tedrico/practica en Oncologia
Radioterapica. Servicio de Oncologia Radioterapica del
Hospital Universitario de Badajoz

N° plaza: DL2753 Area de Conocimiento: Medicina

Plaza: Profesor Asociado Ciencias de la Salud
Departamento: Ciencias Biomédicas Centro: Facultad de Medicinay Ciencias de la Salud

Perfil: Docencia tedrico/practica en Medicina Intensiva.
Servicio de Medicina Intensiva. Hospital Universitario de
Badajoz
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N° plaza: DL2213 Area de Conocimiento: Enfermeria

Plaza: Profesor Asociado Ciencias de la Salud

Departamento: Enfermeria Centro: Centro Universitario de Mérida
Perfil: Practicas en el servicio/unidad de medicina
interna del Hospital de Mérida.

N° plaza: DL2225 Area de Conocimiento: Enfermeria

Plaza: Profesor Asociado Ciencias de la Salud

Departamento: Enfermeria Centro: Centro Universitario de Mérida
Perfil: Précticas en el servicio/unidad centro de salud Urbano Il
Meérida

N° plaza: DL2226 Area de Conocimiento: Enfermeria

Plaza: Profesor Asociado Ciencias de la Salud

Departamento: Enfermeria Centro: Centro Universitario de Mérida
Perfil: Practicas en el servicio/unidad centro de salud
Meérida Norte de Mérida

N° plaza: DL0870 Area de Conocimiento: Medicina Legal y Forense

Plaza: Profesor Asociado

Departamento: Ciencias Biomédicas Centro: Facultad de Medicina y Ciencias de la Salud
Perfil: Docencia en el area

Se somete a votacion la propuesta, sin intervenciones, se aprueban por unanimidad.

Asuntos de tramite:

Se tratan los Convenios con otras Instituciones y los Convenios SGTRI. Pasa a informarnos
el Sr. Secretario General del detalle de los Convenios por cada apartado:

De los Convenios con otras Instituciones, nos presentan 70 Convenios de Colaboracion y 56
Convenios de Cooperacion Educativa, aprobandose, todos ellos, por unanimidad.

Y respecto a los Convenios SGTRI, nos presenta para la consideracion del Consejo de Gobierno
78 Convenios/Contratos, por un importe global de 2.894.922,57 €, siendo destacable que, del
total, 1.756.914,20€ los acapara el investigador Fco. Javier Guillén Gerada.

Aprobandose todos ellos, igualmente, por unanimidad.

Ruegos y preguntas.-

El Sr. Arsenio Mufioz de la Pefia Rastrillo interviene para preguntar al Rector y, en general, al equipo
de gobierno, si habia habido algun contacto con el nuevo equipo de gobierno de la Junta de
Extremadura y, en su caso, si se habian abordados temas que son importantes para nuestra
Universidad, como es la situacién financiara, los presupuestos para el préoximo afio, la aplicacion
de la ley de financiacion de la Universidad y otros asuntos derivados de la aprobacién de la LOSU,
referentes, por ejemplo, a las nuevas figuras de profesorado y demas cambios derivados de la
misma.
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El Rector interviene resumiendo la sucesion de reuniones que han tenido lugar, siendo la primera
de ellas una reunion del equipo de trabajo que se establecid con el acuerdo de estabilidad
presupuestaria con el gobierno anterior y a la que asistié la nueva Presidenta de la Junta de
Extremadura, asi como Consejeras de Hacienda y Educacién, Vicerrectores, Secretario General,
Gerente y algunos Directores Generales. En ella se le plantearon a la Presidenta los tres aspectos
gue mas preocupan a la Universidad que son: 1) Cubrir la diferencia de financiacion que debemos
recibir a final de afio, entre lo que estaba consignado en los presupuestos de la Junta de 2022 y lo
gue se acordod segun el modelo de financiacidon, 2) la necesidad de amortizar el déficit que tiene la
Universidad, atendiendo también al modelo de financiacion, que plantea que esté cubierto ese
déficit para 2026, con aportaciones sucesivas, y 3) cual es la necesidad de financiaciéon en Capitulo
I, para 2024, dénde se le dieron las cifras concretas al respecto. Expone que la receptividad por
parte de la Presidenta, y todos los miembros del gobierno de la Junta presentes, fue realmente
buena. De tal forma que, la sensacién del equipo de gobierno de la UEx, es que existe un interés
real de cumplir con esos tres compromisos que tenia la anterior Junta para con la Universidad.
Expone que se fijo una fecha para la reunion del equipo técnico que abordara el estudio de la
financiacion necesaria, e informa que dicha reunidn se celebré el dia 16 de octubre. Continla
sefialando que, tras esa reunidn, la sensacidn sigue siendo muy positiva en cuanto a obtener lo que
define el modelo de financiacién para este afio, y que la perspectiva para el presupuesto de 2024
es buena, con una mejoria respecto al de 2023, aunque no desea dar un nimero concreto en este
momento pues aun se esta negociando.

El profesor Muiioz de la Pefia expone que se alegra de que esto sea asi y que este nuevo equipo de
gobierno de la Junta de Extremadura haga suya y mantenga lo que esta dispuesto en la ley de
financiacion y que esto suponga una mejoria en nuestra Universidad.

El Rector incide en expresar que la sensacion es buena en cuanto a la receptividad por parte del
equipo de gobierno de la Junta de Extremadura en el que, como se sabe, se cuenta con varios
miembros de nuestra Universidad en cargos importantes, lo que facilita una relacién cercana y
directa.

El Sr. Espada Iglesias en primer lugar, y a raiz de lo escuchado anteriormente, manifiesta que
también se alegra por las palabras del Sr.Rector en la contestacion otorgada al Sr. Munoz de la
Pena. No recuerda un Rector que nos trasmitiera en el pasado esa sensacion tan positiva de las
reuniones mantenidas con la Junta de Extremadura. Ahora solo queda esperar que esas sensaciones
se conviertan en realidades. Y dicho esto, pregunta por la Reforma de los Estatutos que estamos
obligados a realizar; pregunta si esta prevista una convocatoria del Claustro, elegir una Comision
para ello, y en definitiva, si se tiene previsto algo sobre como acometer esa reforma.

El Sr. Rector, dice que estan en ello, pero tienen tiempo, y ahora estédn en proceso de organizar un
equipo de trabajo que gestiona esa reforma de estatutos, y le da la palabra al Sr. Secretario
General, por si desea ampliar la informacion. El Sr. Secretario General, viene a indicar que el plazo
es de dos afios y que, por tanto, entiende que hay tiempo suficiente para ello. Traslada al Consejo
de Gobierno que en noviembre hay dos reuniones relevantes monograficas sobre las reformas de
los Estatutos de las Universidades. Una de ellas de CRUE y otra de Secretarios Generales del G9.
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Que ahora estan todas las Universidades mirando a ver quién empieza. Que una vez se celebren
esas reuniones decidiran sobre el modo de proceder.

El Sr. Cebridan Fernandez, interviene para sefialar que, del plazo de los 2 afios que decia el
Secretario General ya han pasado 6 meses. Asi mismo sefiala que no sabe si esto es tema que
compete al equipo rectoral, pues pensaba que es competencia de los distintos estamentos del
Claustro, entendiendo que deberia ser la Mesa del Claustro quien deberia convocar una sesion,
donde elegir una Comision que se encargue de esa propuesta de reforma de Estatutos.

Realizada esa pregunta, manifiesta que un compafero tiene problemas para intervenir, por lo que
le ha pasado una pregunta que lee a continuacién: “Si se sabe algo de los grupos y proyectos de
investigacion de la Junta”.

El Sr. Rector, contesta que la ayudas a grupos como los proyectos de la Junta, se pard por
Intervencion de la Junta de Extremadura, cuando el equipo anterior entrdé en funciones, y hasta
donde sabemos es que el Secretario General de Ciencia, Tecnologia e Investigacion tiene la
intencién de convocar esas ayudas, a la mayor brevedad posible, pero dificilmente va a poder ser
resueltas y ejecutadas antes de mediados del afio que viene.

Por parte de la Sra. Vicerrectora de Investigacion, amplia la informacion facilitada por el Sr. Rector,
indicando que previsiblemente la convocatoria, aunque quiere sacarla a final de afio, entiende que
se publicara a inicio del afo que viene. Resalta que tiene intencidon de volcar los datos del Open
Data, y por ello entiende que se resolvera lo antes posibles.

Manuel Antdn Martinez pregunta al Sr. Rector por la situacion del decreto de figuras de profesorado
basado en la LOSU que debe promulgar la Junta de Extremadura. EL Sr. Rector responde que la
informacion que les ha transmitido la Junta es que estan trabajando en este decreto, pero
desconoce cuando puede publicarse. En esta respuesta el Sr. Rector hace referencia a la nueva
figura LOSU Profesor Permanente Laboral (PPL), explicando que no es una figura del agrado del
equipo rectoral, pero acataran las decisiones que tome la Junta respecto a la implantacion de dicha
figura en la UEx.

También pregunta al Sr. Rector por el proceso para la creacion de la comisidon que realizara la
propuesta de los nuevos estatutos de la UEx, ya que en una intervencién anterior del Sr. Rector ha
indicado que esta comisién podria ser confeccionada directamente por el equipo de Gobierno.
Manuel Antdn expone que seria deseable que esta comision fuera elegida mediante votacion entre

los miembros electos de los distintos sectores que componen el Claustro Universitario. El Sr. Rector
responde que el equipo de Gobierno no tiene decidido todavia como se creara esta comision para
la elaboracion de la propuesta de nuevos estatutos.

Si estuvieras interesado en alguna informacion adicional a lo aqui expuesto, quedamos a tu
disposicion.

Un cordial saludo,

Luis Espada Iglesias
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