l j ’& COMPARATIVA DE LA REPRESENTATIVIDAD

EN LOS ORGANOS DE REPRESENTACION DE LA UEx

REPRESENTATIVIDAD EN LOS ORGANOS DE REPRESENTACION
DE LA UEx EN 2011 Y 2015

| JUNTA DE PDI FUNCIONARIO

| | ORGANIZACIONES SINDICALES

CLeccrongs | N° de | uso . CSIF | CcCcoo | UGT
Delegados |pejeg.| Repres. |Deleg.| Repres. |Deleg. | Repres. |Deleg.| Repres.

| 2011 | 23 | 2 | 869% 8 [34,78% 6 26,09% 7 | 30,43%

| 2015 | 21 | 6 | 2857%| 7 [33,33% | 4 (19,05% 4 | 19,05%

|Diferencias | -2 | +4 |+19,88% | -1 |-1,45% | -2 |-7,04% | -3 |-11,38%

|

| JUNTA DE PAS FUNCIONARIO

| | ORGANIZACIONES SINDICALES

CLeccrongs| N de | uso . CSIF | ccoo | UGT
Delegados |pejeg. | Repres. |Deleg. | Repres. [Deleg. | Repres. |Deleg.| Repres.

. 2011 | 17 | 3 |17,64% 8 |47,06% 3 |17,64% 3 | 17,64%

| 2015 | 21 | 4 (19,04% 9 |42,86% 5 |23,81% 3 | 14,28%

|Diferencias | -2 | +1 |+1,41% | +1 |-4,20% | +2 |+6,17%| -3 | -3,36%

|

| COMITE DE EMPRESA DEL PDI LABORAL

| | ORGANIZACIONES SINDICALES

ELEccIoNEs | N° de | uso . CSIF . ccoo | UGT
Delegados |pejeg. | Repres. |Deleg. | Repres. |Deleg.| Repres. |Deleg.| Repres.
2011 | 23 | 3 [13,04% | 8 (34,78% 7 | 30,43% 5 |21,74%
2005 | 23 | 7 | 3043%| 6 [26,09% 5 | 21,74% 5 |21,74%
Diferencias | 0 | +4 |+17,39% | -2 |-8,79% | -2 | -869% | 0 | O

COMITE DE EMPRESA DEL PAS LABORAL

| ORGANIZACIONES SINDICALES

Node | uso . CSIF |  €Coo | UGT
ELECCIONES
Delegados |pejeg. | Repres. |Deleg. | Repres. |Deleg.| Repres. |Deleg. | Repres.
2011 13 | 8 | 61,54% 3 |23,07% O | 0% | 2 | 15,38%

Diferencias -4 | -2 |45,12% | -2 [11,96%| +1 |+11,11% | -1 |-4,27%

| |

. 2015 | 9 | 6 | 66,66% 1 | 11,11% 1 | 11,11% 1 | 11,11%
| |

|




